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DENOMINACAO, SEDE E OBJECTIVOS
Artigo Primeiro
A Associagio adopta a denominagio de A.P. M.O. - Academia Portuguesa de Medicina Oral
e tem a sua sede na Rua Anténio José de Almeida, n°329-8° 4B - COIMBRA.

Artigo Segundo
A APMO. - Academia Portuguesa de Medicina Oral ¢ uma associagio sem fins

lucrativos.

Artigo Terceiro
Objectivos:

a) Implementar o estudo ¢ a divulgac@o da Medicina e Patologia Orais;

b) Desenvolver e apotar projectos de investigagéio clinica;

c) Contribuir para o desenvolvimento de uma consciéncia médica aberta a educacéo
continua, i pesquisa € a0 ensino,

d) Participar activamente nas associagdes congéneres internacionais;

¢€) Promover programas de prevengio comunitarios;

f) Impulsionar a abertura da Estomatologia e da Medicina Dentaria as diversas
especialidades da Medicina, particularmente aquelas que apresentam patologia comum;

g) Editar publicages cientificas periddicas e ndo periodicas;



h) Colaborar com institui¢des publicas, nomeadamente com o Ministério da Saude, na
formagdo de profissionais e em acg¢Ses na comunidade;
i) Colaborar com as Faculdades e Hospitais nas revises curriculares que levem a

uniformizagéo (dentro da Comunidade Europeia) € 4 atribui¢iio de sub-especialidades.

DOS ASSOCIADOS
Artigo Quarto
Categonias de Associados: Fundadores, Efectivos, Extraordinarios e Honorarios

a) Fundadores - os que tenham estado presentes na reunido de discusso e
votagdo dos presentes estatutos;

b) Efectivos - os Estomatologistas e os Médicos Dentistas particularmente
dedicados a investigagio em Epidemiologia Clinica ou Basica que participem regularmente nas
actividades da Academia tendo em vista a realiza¢3o dos seus objectivos;

¢) Extraordinarios - os Estomatologistas, os Médicos Dentistas e os alunos das
Escolas Superiores de Medicina Dentaria, bem como os Médicos de outras especialidades com
interesses afins, interessados na prosecugdo dos objectivos da Academia, desde que preencham os
requisitos determinados pela Direcgéo;

d) Honorérios - pessoas singulares ou colectivas, nacionais ou estrangeiras, que

se tenham distinguido pela sua contribuigo para o desenvolvimento da Medicina e Patologia Orais.

Artigo Quinto
Admissdo de Associados:
a) A admissdo como associado Efectivo far-se-a por decisdo da Direc¢do apos
avaliagdo curricular e mediante proposta apresentada por dois associados fundadores ou efectivos;
b) A admissio como associado Extraordinario far-se-4 por decisio da Direcgio,

proposta do interessado;



¢) A atribuigiio da categoria de associado Honorario é da competéncia da Assembleia
Geral, mediante proposta da Direcgdo, e depende da aprovagdo por maioria de dois ter¢os dos

associados presentes.

Artigo Sexto
Direitos dos Associados:
a) Votar na Assembleia Geral e ser eleitos para os Orgfios Associativos (estes Direitos
sdo exclusivos dos Associados Fundadores e dos Associados Efectivos),
b) Exercer a representagdo que, em cada caso, lhe seja conferida,
¢) Ser informado no momento oportuno das ac¢bes da Academia;
d) Utilizar os servigos técnicos que a Academia possua,

¢) Propor a4 Academia todas as sugestdes que ache convenientes;

Paragrafo unico - Para o exercicio destes direitos, € condigio indispensavel ter o pagamento

das quotas respectivas actualizado.

Artigo Sétimo
Deveres dos Associados:
a) Participar na elei¢do dos representantes da Academia;
b) Liquidar dentro do prazo, as respectivas quotas;
¢) Participar activamente nos trabalhos da Academia;
d) Notificar a Academia de qualquer alterag@o de domicilio ou local de trabatho, por

escrito e no prazo de quinze dias.

Artigo Oitavo
A direcgio podera decidir a suspensio ou expulsdo de qualquer dos seus associados, sem

prejuizo do direito que lhes assiste de serem sempre ouvidos, quando:



a)Hajaincumprimento das obriga¢des pecuniérias, nomeadamente a falta de pagamento
de trés quotas seguidas;

b) Haja incumprimento das obrigagdes estatutarias de forma considerada grave.

DA ASSEMBLEJA GERAL
Artigo Nono
A Assembleia Geral € constituida pela reunifio de todos os associados fundadores e efectivos
no pleno gozo dos seus direitos sociais, estatutarios e regulamentares e nelareside o poder supremo
da Academia, devendo a sua convocagdo, competéncia e funcionamento obedecer ao prescrito

nestes estatutos e, para 08 casos omissos, na lei geral.

Artigo Décimo
A Academia tera uma reunifio anual obrigatoria que compreendera uma sessio cientifica com

apresentagdo de trabalhos por associados ou por convidados.

Artigo Décimo Primeiro
A esta reunido seguir-se-a a Assembleia Gerat Anual de cuja ordem de trabalhos constardo

obrigatoriamente 0s seguintes pontos:

a) Leitura e aprovagdo da acta da Assembleia geral precedente, apresentada pelo
Secretario;

b) Apresentagéo do relatério do Tesoureiro e aprovagdo do balango;

c) Apresentagdo do relatdrio do Presidente, incluindo o plano de actividade para o ano
seguinte;

d) Marcagéo da data ¢ do local da reunido anual seguinte;

e) Outras matérias propostas pela Direcgio ou por, pelo menos cinco associados.



Artigo Décimo Segundo
A Assembleia Geral sera convocada por meio de aviso postal expedido para cada um dos
associados com a antecedéncia minima de trinta dias; no aviso, indicar-se-fo o dia, hora e local da
reunio e a respectiva ordem de trabalhos.
Artigo Décimo Terceire
A Assembleia ndo podera deliberar, em primeira convocagfo, sem a presenga de, pelo menos,
metade dos seus associados; em segunda convocagio, podera deliberar com qualguer nimero de

associados presentes.

Artigo Décimo Quarto
As deliberagtes das Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
associados presentes, excepto:
a) As deliberagdes sobre alteragdes dos estatutos, que exigem o voto de trés quartos
do nimero de associados presentes;
b} As deliberages sobre dissolugdo ou prorrogagio da pessoa colectiva, que requerem

o voto favoravel de trés quartos do numero de todos os associados.

Artigo Décimo Quinto
Os socios Extraordinarios e Honorarios poderdo assistir as Assembleias Gerais, mas ndo tém

direito de voto.

Artigo Décimo Sexto
Sdo da competéncia exclusiva da Assembleia Geral:
a) A eleigdo dos corpos sociais;
b) A destituigéo de titulares de 6rgdos sociais da Academia;
¢) As alteragdes aos estatutos;
d) A extin¢do da Academia;

) A aprovagio do balango.



DOS CORPOS SOCIAIS
Artigo Décimo Sétimo
Os corpos sociais s3o os seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Direcgio;
c) Conselho Fiscal.

Artigo Décimo Oitavo

Os corpos sociais tém um mandato de trés anos, podendo ser total ou parcialmente reeleitos.

Paragrafo unico: S6 podem ser eleitos para os corpos sociais os Associados Fundadores ou

Efectivos, no pleno gozo dos seus direitos sociais ha, pelo menos, seis meses.

Artigo Décimo Nono

Em cada triénio a Direc¢do marcara a data, a hora e o local da elei¢io dos corpos sociais.

Artigo Vigésimo
A Mesa da Assembleia Geral € constituida por um Presidente e dois Secretéarios, cabendo ao

Presidente convocar a Assembleia, a requerimento do Presidente da Direcgdo.

Artigo Vigésimo Primeiro
A Direcgiio é constituida por um Presidente e trés Vice-Presidentes, representando cada uma

das trés zonas do Pais (Norte, Centro, Sul) um Secretario, um Tesoureiro e trés Vogais.

Artigo Vigésimo Segundo
Os Associados a eleger para a Direc¢dio sé-lo-30 em lista global com a especifica¢io das

respectivas fungdes.



Artigo Vigésimo Terceiro

A Direcgéio toma posse em Assembleia Geral.

Artigo Vigésimo Quarto
a) A Direcgdo reunira, pelo menos, trés vezes por ano, em principio de quatro em
quatro meses, s¢ podendo deliberar com a presencga da maioria dos seus membros;
b) As deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes tendo

o Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

Artigo Vigésimo Quinto
Compete a Direc¢do da APM.O.:
a) Zelar pelo cumprimento das decisGes tomadas em Assembleia Geral,
b) Assumir a plena Direcgfio da Academia, procurando atingir os seus fins;
c) Discutir as actividades proprias da Academia;
d) Exercer o poder disciplinar de acordo com os estatutos;
e) Elaborar o relatorio anual de actividades e contas para ser submetido a aprovagéo
da Assembleia Geral;
f) Decidir sobre a admissdo de associados Efectivos e Extraordindrios e propor

Assembleia Geral a atribuigdo da categoria de associado Honorario.

Artigo Vigésimo Sexto
Sao fungdes do Presidente, que nelas podera ser substituido por um Vice-Presidente, por
delegacdo, por sua auséncia ou por incapacidade:
a) Convocar e presidir as reunides da Direcgio,
b) Representar a Academia perante a Administragio Publica e perante qualquer
organismo publico ou privado, com a faculdade especifica de conferir poderes de representagio a

advogados e procuradores ou a qualquer outra pessoa;



c) Autorizar pagamentos, dispondo dos fundos da Academia. Para tal sera obrigatorio,
além da assinatura do Presidente, a de outro membro da Direcgio;

d) Assinar, conjuntamente com o Secretario, as actas das reunides da Direcgéo.

Artigo Vigésimo Sétimo
Sdo fungBes do Secretério da Direcgdo:
a) Lavrar a acta das reunibes, assinando juntamente com o Presidente;
b) Apresentar a ordem de trabalhos;
¢) Receber toda a correspondéncia dirigida a Academia, a qual sera apresentada por si
na reunido que se seguir ao seu recebimento;

d) Todas as outras tarefas, proprias do cargo ou que Ihe venham a ser atribuidas.

Artigo Vigésimo Oitavo
Compete ao Tesoureiro:
a) Guardar e responsabilizar-se pelos fundos da Academia;
b) Organizar a contabilidade e promover a cobranga das quotas;
c¢) Pagar as despesas da Academia, depois de autorizadas pelo Presidente da Direcgfio;

d) Realizar balangos, a fim de serem apresentados na Assembleia Geral.

Artigo Vigésimo Nono

O Conselho Fiscal é composto por um Presidente e dois Vogais.

Artigo Trigésimeo
O Presidente convocara as respectivas reunides, com a antecedéncia minima de oito dias

devendo ter lugar o minimo de uma reunido anual para apreciagio do relatorio da Direcgdo e do

balango.



Artigo Trigésimo Primeiro
O Conselho Fiscal s6 podera deliberar com a presenga da maioria dos seus titulares, tendo

o presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

Artigo Trigésimo Segundo
Compete ao Conselho Fiscal:
a) Verificar as contas da Associagéo e elaborar, sobre elas, o parecer a submeter a
Assembleia Geral,

b) Inspeccionar a contabilidade da Associago.

Artigo Trigésimo Terceiro
Quotas:
a) Cada associado Fundador e Extraordinario contribuira com uma quota anual;
b) A alteragdio do valor das quotas anuais sera proposta pela Direcgio, sendo submetida
a aprovagéo da Assembieia Geral Anual;
c) Os associados honorarios estdo isentos do pagamento de qualquer quota;
d) Osestudantes das Escolas Superiores de Medicina Dentaria podem, em determinados

casos e por deliberagdo da Direcgio, ficar isentos do pagamento de quotas.

REGIME ECONOMICO
Artigo Trigésimo Quarto
O patriménio econémico da Academia serd composto por:
a) Receitas que obtenha dos associados, em forma de quota ou j6ia de inscrigio;
b) Donativos, legados e quaisquer outros direitos adquiridos sobre bens mdveis ou

imoveis;
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c) As subvengdes de subsidios que possam ser concedidos,

d) Quaisquer recursos, obtidos de acordo com as diposigdes legais vingentes ou com
os estatutos;

e) Todos os fundos serdo depositados em conta propria, movimentavel com duas

assinaturas de membros da Direcgio.

GENERALIDADES
Artigo Trigésimo Quinto

A AP M.O. podera adoptar um selo € uma insignia.

Artigo Trigésimo Sexto
Qualquer alterag@o aos estatutos € da competéncia exclusiva da Assembleia Geral ¢, para esse
efeito, ¢ necessario haver o "quorum" exigido, sendo validas as deliberagGes votadas por uma

maioria n#o inferior a trés quartos dos associados presentes.

Artigo Trigésimo Sétimo

Os estatutos poderio ser revistos nos triénios da eleigio dos Orgfios Sociais.

Artigo Trigésimo Oitave
As propostas de alterag@o dos estatutos devem ser apresentadas a Direc¢io dois meses antes

da Assembleia Geral.

Artigo Trigésimo Nono

Em tudo o que estiver omisso regulam as disposi¢oes legais aplicaveis.



